UCHWALA NR V/38 /2019
RADY GMINY KRZEMIENIEWO
z dnia 25 lutego 2019 r.

w sprawie Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne;j
w Krzemieniewie

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. 22018 1., poz. 994 ze zm.) oraz art.110 ust.1 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r., poz. 1508 ze zm.)
w zwigzku z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jedn.
Dz. U. z 2017 r., poz. 2077 ze zm.)

Rada Gminy Krzemieniewo
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krzemieniewie w brzmieniu
okreslonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Krzemieniewo.

§ 3. Z dniem wejScia w zycie niniejszej uchwaly traci moc Uchwala Nr XXV1/143/2013 Rady
Gminy Krzemieniewo z dnia 27 lutego 2013 r. w sprawie Statutu Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Krzemieniewie.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zakacznik Nr 1

do Uchwaty Nr V/ 38 /2019
Rady Gminy Krzemieniewo
z dnia 25 lutego 2019 .

STATUT

GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

W KRZEMIENIEWIE

Spis Rozdzialow:

VI.

Postanowienia ogdlne.
Cele 1 zadania Osrodka.
Gospodarka finansowa.
Organizacja 1 zarzadzanie.
Nadzér 1 kontrola.

Postanowienia koncowe



Rozdzial 1
Postanowienia ogolne
§ 1. Statut reguluje przedmiot dziatania =~ Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Krzemieniewie zwanego dalej ,,Osrodkiem”, sposéb jego finansowania, strukturg

organizacyjng i system kontroli.

§ 2. Osrodek dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o0 pomocy spotecznej,
3) przepisow wykonawczych do ustawy o pomocy spotecznej,

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
5) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

6) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych,

7) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych,
8) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
9) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

10)  ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej,
11)  ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty,

12)  ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych,

13)  ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”,
14)  ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne,

15)  ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,

16)  ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

17)  ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi,

18)  ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 2018 poz.
1878),

19)  rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegdlowych
warunkow realizacji rzagdowego programu "Dobry start",



20)  uchwaty Nr IX/49/90 Gminnej Rady Narodowej w Krzemieniewie z dnia 14 marca
1990 r. w sprawie utworzenia jednostki budzetowej Osrodka Pomocy Spolecznej
w Krzemieniewie,

21)  Statutu Gminy Krzemieniewo,

22)  niniejszego Statutu,

23)  zarzadzen, pelnomocnictw, upowaznien Wojta Gminy Krzemieniewo,
24)  porozumien z organami administracji rzadowej i innymi podmiotami,

25)  innych ustaw naktadajgcych wykonanie zadan na Gmine¢ oraz innych obowigzujgcych
przepiséw prawnych.

§ 3. 1. Osrodek jest jednostka organizacyjng nie posiadajaca osobowosci prawnej, dziatajaca
jako wyodrebniona jednostka budzetowa Gminy Krzemieniewo.

2. Os$rodek realizuje zadania zlecone i1 zadania wlasne gminy w zakresie ustawy o pomocy
spotecznej, ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz pozostatych przepisow wskazanych
w§ 2.

§ 4. 1. Kierownik Osrodka dziata na podstawie upowaznienia do wydawania decyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu dziatalnosci Osrodka.

2. W czasie nieobecnosci Kierownika decyzje, o ktérych mowa w ust. 1 wydaja upowaznieni
pracownicy Osrodka.

§ 5. Siedziba Osrodka znajduje si¢ w Krzemieniewie, przy ul. Brylewskiej 6, a obszarem
dziatania jest gmina Krzemieniewo.

Rozdzial 11
Cele i zadania Osrodka

§ 6. Osrodek zajmuje si¢ rozpoznawaniem 1 analizowaniem potrzeb biologicznych,
psychicznych i spolecznych jednostek, rodzin i grup spotecznych oraz pomoca w ich
zaspokajaniu w trudnych sytuacjach zyciowych.

§ 7. 1. Do zadan wtasnych Osrodka nalezy w szczegolnosci:
1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych
ze szczegdlnym  uwzglednieniem — programoéw  pomocy  spolecznej,  profilaktyki

| rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin
Z grup szczegolnego ryzyka,

2) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,

3) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow okresowych,

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych,



5) oplacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobg, ktéra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki
nad dtugotrwale lub cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujacymi
matka, ojcem lub rodzenstwem,

6) praca socjalna,

7) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi,

8) dozywianie dzieci,

9) kierowanie do domu pomocy spotecznej 1 ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu,

10) sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, rOwniez
w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

11) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw statych,

12) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o §wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze $srodkéw publicznych.

2. Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez Osrodek nalezy
w szczegblnosci:

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,

2) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska
zywiotowg lub ekologiczna,

3) prowadzenie 1 rozwoj infrastruktury Srodowiskowych doméw samopomocy dla osob
z zaburzeniami psychicznymi,

4) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych
na celu ochrong poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego
wsparcia,

5) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
I niezb¢dnego ubrania cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 8. W wykonywaniu zadan okreslonych w § 6 1 7 niniejszego Statutu Osrodek wspotdziata
W szczegolnosci:

1) samorzadem terytorialnym,
2) placowkami opieki zdrowotnej,

3) powiatowymi urzedami pracy,



4) powiatowymi centrami pomocy rodzinie,

5) pracodawcami, osobami fizycznymi 1 prawnymi, organizacjami spotecznymi,
charytatywnymi, fundacjami, stowarzyszeniami i grupami samopomocy spoleczne;j,

6) sadami, prokuratura, policjg 1 placowkami oswiatowymi w zakresie ochrony i pomocy
rodzinom i osobom.

ROZDZIAL 111
Gospodarka finansowa

§ 9. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych dla jednostek budzetowych.

§ 10. 1. Osrodek finansowany jest z:
1) budzetu gminy na realizacj¢ zadan wtasnych,
2) dotacji celowych z budzetu panstwa na realizacj¢ zadan zleconych.

2. Planowanie i dystrybucja $rodkéow finansowych odbywa si¢ zgodnie z klasyfikacja
budzetows.

§ 11. W zakresie prowadzenia gospodarki finansowej oraz gospodarowania powierzonym
mieniem Os$rodek kieruje si¢ zasadami rzetelnosci, efektywnosci i celowosci ich
wykorzystania.

§ 12. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan budzetowy uchwalony przez
Rad¢ Gminy.

§ 13. Osrodek moze korzysta¢ ze S$rodkow pozabudzetowych, tj. moze przyjmowaé
1 dysponowac¢ darami rzeczowymi oraz innymi $wiadczeniami spolecznymi, ktore winny by¢
przeznaczone na cele wskazane przez ofiarodawce.
ROZDZIAL IV

Organizacja i zarzadzanie
§ 14. 1. Osrodek ma strukture bez wydziatowa.
2. Ustala si¢ nastepujaca strukture organizacyjng Osrodka:
1) Kierownik Osrodka,
2) Gléwny ksiegowy,
3) Stanowisko do spraw ksiegowosci i kadr,
4) rejonowi pracownicy socjalni,

5) Stanowisko do spraw $wiadczen rodzinnych,



6) Stanowisko do spraw funduszu alimentacyjnego,

7) Asystent rodziny,

8) Stanowisko do spraw §wiadczenia wychowawczego,
9) Pracownik do spraw utrzymania porzadku i czystoSci.

3. Prawa i1 obowiazki pracownikoéw zatrudnionych w osrodkach pomocy spotecznej reguluja
przepisy o pracownikach samorzadowych.

4. Organizacje wewnetrzng i szczegotowy zakres zadan poszczegdlnych stanowisk pracy
okresla Regulamin Organizacyjny ustalony Zarzadzeniem Kierownika Osrodka.

§ 15. 1. Osrodkiem kieruje Kierownik zatrudniany i zwalniany przez Wéjta Gminy.
2. Zwierzchnikiem stuzbowym Kierownika Osrodka jest Wojt Gminy.

§ 16. Kierownik Osrodka dziala jednoosobowo na podstawie upowaznienia udzielonego przez
Wojta Gminy.

§ 17. Do zadan Kierownika Osrodka nalezy w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie O$rodka na zewnatrz,

2) zatatwianie spraw z zakresu dziatania O$rodka, w tym takze wydawanie decyzji
administracyjnych,

3) racjonalne gospodarowanie funduszami i sktadnikami majatku pozostajagcymi
do dyspozycji Osrodka,

4) opracowywanie planéw dziatania Osrodka i przedktadania sprawozdan z ich wykonania
Radzie Gminy,

5) wykonywanie innych zadan wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej, ustawy
0 $wiadczeniach rodzinnych, ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw

oraz prowadzenie postepowania wobec dluznikow alimentacyjnych, programéw
rzagdowych oraz innych wynikajacych z decyzji organéw gminy,

§ 18. Kierownik Osrodka jest pracodawcag w rozumieniu kodeksu pracy wobec pracownikow
Osrodka.

ROZDZIAL V
Nadzor i kontrola

§ 19. Wojewoda Wielkopolski petni nadzor merytoryczny nad wykonywaniem przez Osrodek
zadan zleconych.

ROZDZIAL VI



Postanowienia koncowe

§ 20. 1. W sprawach nie uregulowanych w statucie stosuje si¢ przepisy powszechnie
obowigzujacego prawa.

2. Zmiany statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej mogg by¢ dokonywane w trybie
przyjetym i wtasciwym dla uchwalania.



UZASADNIENIE

DO UCHWALY NR V/ 38 /2019
RADY GMINY KRZEMIENIEWO

z dnia 25 lutego 2019 r.

w sprawie ustalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Krzemieniewie

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Krzemieniewie jest jednostkg organizacyjna gminy
utworzong w celu realizacji zadan wtasnych i zleconych gminie z zakresu pomocy spoleczne;j
i zadan z zakresu administracji rzagdowe;.

Poprzedni Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krzemieniewie pochodzi z dnia
27 lutego 2013 r.

Na przestrzeni lat obowigzywania poprzedniego Statutu nastgpita zmiana szeregu
przepisow, ktore znajduja odzwierciedlenie w Statucie. Na nowo zostaty uregulowane niektore
zadania i kompetencje organd6w pomocy spotecznej. Z tych powoddéw dotychczasowy Statut
nie odzwierciedla juz obecnych zatozen ustawowych.

Konieczno$¢ zmiany Statutu wynika z potrzeby dostosowania jego postanowien do
aktualnej tresci przepisow ustaw regulujacych zadania i kompetencje organdow pomocy
spotecznej, a takze realizacji nowych zadan 1programéw pomocy na rzecz lokalnej
spotecznosci.

Biorac powyzsze pod uwage podjecie niniejszej uchwaty nalezy uzna¢ za uzasadnione.



